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Україна
Верховинська селищна рада 
Верховинського району Івано-Франківської області
восьмого скликання
     шістдесят друга  сесія
 РІШЕННЯ
       від ____.____.2026 року          			                                                  с-ще Верховина
       №____-62/2026

Про Програму підвищення ефективності 
системи державного управління та надання 
адміністративних послуг у Верховинському районі 
на 2026 рік

       Відповідно до  п. 22 ст.26 Закону України   «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою створення належних умов для підвищення ефективності діяльності місцевого самоврядування, селищна рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму підвищення ефективності системи державного управління та надання адміністративних послуг у Верховинському районі на 2026 рік.
          2. Фінансування даної Програми здійснювати за рахунок коштів селищного бюджету, виходячи з можливостей дохідної частини бюджету та інших джерел, незаборонених чинним законодавством.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на  постійну комісію з  питань соціального захисту, фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку інвестицій, міжнародного співробітництва та у справах учасників АТО (Я.Стефурак).



Секретар ради                                                              Петро АНТІПОВ





















	ПОГОДЖЕНО: 
Секретар селищної ради
____________ Петро АНТІПОВ
	ЗАТВЕРДЖЕНО:
рішення селищної ради 
від ______________№____





		
		
	 
	

ПРОГРАМА

підвищення ефективності системи державного управління та надання адміністративних послуг у Верховинському районі на 2026 рік
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ПРОГРАМА
підвищення ефективності системи державного управління та надання адміністративних послуг у Верховинському районі на 2026 рік


Замовник програми:
Голова районної
державної адміністрації – 
начальник районної 
військової адміністрації                                                           Василь БРОВЧУК

Керівник програми: 
Заступник голови Верховинської 
селищної ради                                                                      Ярослав КІКІНЧУК


ПОГОДЖЕНО:
                                      	
Фінансове управління Верховинської 
селищної ради                                                                          Світлана БЛИЩУК































ПАСПОРТ

районної Програми підвищення ефективності системи державного управління  та надання адміністративних послуг у Верховинському районі на 2026 рік


1. Ініціатор розроблення Програми 
Верховинська районна державна адміністрація – Верховинська військова адміністрація
2. Розробник Програми 
Верховинська районна державна адміністрація – Верховинська військова адміністрація
3. Термін реалізації Програми: до 1 січня 2027 року
4. Етапи фінансування програми: 2026 рік
5. Обсяг фінансування програми: 100,0 тис. грн. 

	Рік
	Обсяги фінансування 

	
	Всього
(тис.грн.)
	в т.ч. за джерелами фінансування

	
	
	обласний бюджет
	селищний бюджет
	інші джерела


	2026
	100,0
	-
	100,0
	-



6. Очікувані результати виконання програми:

Підвищення ефективності системи державного управління, підняття рівня державної служби, апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації та інших районних державних установ. 

7. Термін проведення звітності: в кінці року 


Замовник програми

Голова районної
державної адміністрації – 
начальник районної 
військової адміністрації                                                        Василь БРОВЧУК

Керівник програми

Заступник голови Верховинської 
селищної ради                                                                      Ярослав КІКІНЧУК
		










Загальні положення

Програма розроблена з метою підвищення ефективності системи державного управління, рівня та авторитету державної служби, апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації, посилення їх впливу на економічні процеси. Забезпечення надання адміністративних послуг та втілення у практику нових підходів, щодо взаємовідносин органів виконавчої влади та громадян.

Мета програми

Основною метою даної Програми є забезпечення районною державною адміністрацією – районною військовою адміністрацією оперативного і надійного управління народногосподарським комплексом району, організація контролю за виконанням Законів України, актів і доручень Президента України, захист державних інтересів, створення умов для повного виконання делегованих районною радою повноважень.
Для досягнення мети програми в ході її реалізації має бути розв’язано ряд завдань:
· формування ефективної організації виконавчої роботи апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації;
· формування сучасної системи місцевого самоврядування;
· запровадження нової ідеології функціонування виконавчої влади і
місцевого самоврядування як діяльності щодо забезпечення реалізації прав і
свобод громадян, надання державних та громадських послуг;
· організація на нових засадах державної служби та служби в органах
місцевого самоврядування;
· створення сучасної системи підготовки та перепідготовки управлінських кадрів;
- запровадження раціонального адміністративно-територіального устрою;
- підтримка діяльності громадських рад та функціонування громадських приймалень при установах району;
- підвищення рівня інформованості населення про заходи соціального захисту, які передбачені чинним законодавством.

Шляхи досягнення поставлених завдань

Для досягнення мети програми, її реалізації має бути виконано ряд завдань:
- формування ефективності організації виконавчої роботи апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації;
- формування сучасної системи місцевого самоврядування;
- запровадження нової ідеології функціонування виконавчої влади і місцевого самоврядування як діяльності щодо забезпечення реалізації прав і свобод громадян, надання державних та громадських послуг;
- організація на нових засадах державної служби та служби в органах місцевого самоврядування;
- створення сучасної системи підготовки та перепідготовки управлінських кадрів;
- запровадження раціонального адміністративно-територіального устрою;
        -  створення електронної системи обміну інформацією між органами виконавчої влади та місцевого самоврядування.

Фінансове забезпечення програми.

	Заходи, що передбачені в програмі на 2026 рік будуть реалізовуватись за рахунок коштів селищного бюджету.

Правове забезпечення програми

1.Закон України від 09 квітня 1999 року № 586-XIV «Про місцеві державні адміністрації».
2. Закон  України  від 21 травня 1997 року № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні».
3. Закон України від 10 грудня 2015 року № 889-VIII «Про державну службу».
4. Закон України від 6 вересня 2012 року №5203-VI «Про адміністративні послуги».
5. Указ Президента України від 1 серпня 2002 року №683/2002 «Про додаткові заходи щодо забезпечення відкритості у діяльності органів державної влади».
6. Указ Президента України від 03 квітня 2005 року №593/2005 «Про вдосконалення структури місцевих державних адміністрацій». 	
7. Постанова Кабінету Міністрів України від 05 листопада 2008 року № 976 «Про затвердження порядку сприяння проведенню громадської експертизи діяльності органів виконавчої влади».
8. Постанова Кабінету Міністрів України від 07 грудня 1995 року № 987 «Про стан дотримання органами державної виконавчої влади вимог щодо забезпечення державного і колективного майна».
9. Постанова Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 «Про впорядкування умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів».

Очікувані результати

Виконання Програми дасть змогу:
· продовжити процес розвитку підвищеної ефективності системи державного управління;
· покращення якості надання адміністративних послуг та ліквідацію її неефективних елементів;
· підвищення рівня оперативності та обґрунтування при прийнятті управлінських рішень;
· проведення аналізу витрат та вигод від впровадження управлінських рішень;
· проведення моніторингу досягнення запланованих показників та цілей;
· підвищення соціально-економічного та інвестиційного рейтингу території району;
· удосконалення механізмів та процедур взаємодії з громадськістю, поширення ефективних методів і форм ведення діалогу з громадськістю;
· забезпечення прозорості у роботі органів виконавчої влади, контроль громадянського суспільства за виконанням державних функцій та завдань;
· раціональну мінімізацію кількості документів та процедурних дій, що вимагають для отримання адміністративних послуг;
· зменшення часу, необхідного для відвідування органів виконавчої влади, причетних до підготовки  та надання документів реєстраційного та погоджувального характеру;
· покращення соціального обслуговування та надання усіх видів соціальних допомог населенню.












Перелік основних заходів районної Програми

         1. Надання практичної допомоги органам місцевого самоврядування у здійсненні ними власних та делегованих повноважень з виїздами на місця.
Впродовж  2026р. 
селищний бюджет

2. Проведення заходів районною державною адміністрацією – районною військовою адміністрацією щодо взаємодії із підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності з покращення якості надання адміністративних послуг.
Впродовж  2026р. 
селищний бюджет

	3. Обмін досвідом та партнерством з питань впровадження європейських підходів в органах виконавчої влади, реалізація кращих європейських практик через систему проведення семінарів, курсів підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів.
Впродовж  2026р. 
селищний бюджет

			4.Організація  перевірок  роботи  підприємств, установ трудових колективів і організацій району, виконкомів селищної і сільських рад щодо виконання Указів Президента України з питань забезпечення громадянам конституційного права на звернення.
Впродовж  2026р. 
селищний бюджет
	
5. Організація і проведення в населених пунктах району виїзних засідань колегії райдержадміністрації і президії районної ради з питань соціально-економічного розвитку території.
Впродовж  2026р. 
селищний бюджет

6. Організація районною державною адміністрацією – районною військовою адміністрацією функціонування Web сторінки, розміщення на ній офіційної інформації про діяльність апарату та структурних підрозділів, виконання програм, планів, нормативно-правових актів.
Впродовж  2026р. 
селищний бюджет

		7. Організація соціологічних досліджень громадської думки щодо найважливіших рішень Кабінету Міністрів України, обласної державної адміністрації – обласної військової адміністрації, районної державної адміністрації – районної військової адміністрації з визначенням виконавців, а також обов’язкове урахування результатів досліджень у практичній діяльності.
Впродовж  2026р. 
селищний бюджет

Додаток: Розшифровка до кошторису витрат на фінансування заходів програми  на 2 аркушах.


Голова районної 
державної адміністрації –   
начальник районної 
військової адміністрації				                 Василь БРОВЧУК

ПОГОДЖЕНО
Секретар  Верховинської 
селищної ради                               
____________ Петро АНТІПОВ 

План заходів на виконання Програми «Підвищення ефективності системи державного управління та надання адміністративних послуг у Верховинському районі на 2026 рік»


	Заходи
	Сума
тис.
грн.
	Виконавці
	Термін
	Очікувані результати

	   1. Покращення якості надання адміністративних послуг населенню.
   Проведення заходів щодо покращення співпраці і взаємодії між органами державної влади та органами місцевого самоврядування шляхом проведення «круглих столів», навчальних семінарів.
   Здійснення моніторингу та аналізу соціально-економічного розвитку району, діяльності органів місцевого самоврядування, установ та організацій району.
   Вивчення громадської думки шляхом проведення соціологічних досліджень.       
   Забезпечення проведення публічних консультацій з громадськістю (громадські обговорення, «круглі столи» слухання) з актуальних питань соціально-економічного розвитку району та окремих територій. 
   Реалізація на території району програми децентралізації влади.    
   Проведення заходів з підвищення кваліфікації кадрів та обміну досвідом.
   

2. Покращення надання управлінських послуг шляхом технічного забезпечення органів державної виконавчої влади, зокрема: придбання комплектуючих до комп’ютерної та оргтехніки, предметів та матеріалів, обладнання та інвентарю; проведення ремонту транспортних засобів.

   3. Оплата послуг на право користування аналітично- інформаційною системою «Місцеві бюджети рівня міста, району «2006» з подальшим адмініструванням супроводженням і обслуговуванням.   
   Покращення оперативності обміну інформацією між фінансовим управлінням та розпорядниками коштів, забезпечення безперебійного робочого процесу. Надання практичної допомоги на місцях.
   Організація семінарів, навчань з працівниками органів місцевого самоврядування та бюджетних установ району
   Здійснення в установленому порядку загальної організації та управління виконанням бюджету району, створення умов для тісної взаємодії фінансового управління з учасниками бюджетного процесу, зокрема придбання комплектуючих до комп'ютерної та оргтехніки, предметів та матеріалів, обладнання та інвентарю, комплектуючих для ремонту системи опалення.
	
100,0

























	
Верховинська районна державна
адміністрація –  Верховинська районна військова адміністрація 











Управління соціального захисту населення Верховинської районної державної адміністрації



















Фінансове управління Верховинської районної державної адміністрації







	 
Впродовж року

















Впродовж року

























Впродовж року
	Виконання заходів сприятиме розвитку підвищеної ефективності системи державного  управління, удосконалену механізмів та процедур взаємодії з громадськістю, забезпеченню прозорості у роботі органів виконавчої влади.
















Покращення надання управлінських послуг, оперативності обміну інформацією з бюджетними установами та місцевими радами.




	Всього:
	100,0
	-





Голова районної 
державної адміністрації –   
начальник районної 
військової адміністрації				                 Василь БРОВЧУК

image1.jpeg




